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CP 202.01 - Moyennes entreprises d’alimentation

Entrée en vigueur : 1 octobre 2024

Indexation 2 % sur les salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs.

Salaires barémiques

Employeurs dont I'activité principale reléve du commerce de détail alimentaire et qui occupent au moins 20 travailleurs

36 h 30 min./semaine

Personnel de vente et personnel administratif

Cat. 1 Cat. 2 Cat. 2bis Cat. 3 Cat. 4 Cat. 5

Expérience

0 1.971,22 2.026,14 2.118,69 2.266,16

1 1.971,22 2.027,62 2.148,99 2.295,44

2 1.972,83 2.066,80 2.178,37 2.324,55 2.500,70
3 1.997,09 2.105,67 2.225,04 2.353,82 2.530,46
4 2.021,36 2.143,02 2.192,61 2.272,17 2.383,17 2.559,40
5 2.045,47 2.178,37 2.227,96 2.319,11 2.441,89 2.624,06
6 2.070,12 2.213,77 2.263,35 2.366,24 2.500,70 2.688,56
7 2.094,32 2.248,86 2.298,44 2.413,27 2.559,40 2.753,48
8 2.118,69 2.283,79 2.333,39 2.459,92 2.618,02 2.817,60
9 2.141,68 2.319,11 2.368,67 2.506,84 2.676,31 2.882,21
10 2.163,61 2.334,18 2.383,77 2.554,04 2.734,99 2.946,79
11 2.163,61 2.334,18 2.383,77 2.600,81 2.793,77 3.011,19
12 2.185,75 2.389,28 2.438,78 2.648,22 2.852,55 3.075,26
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13 2.185,75 2.389,28 2.438,78 2.648,22 2.911,53 3.140,08

14 2.207,91 2.424,48 2.473,98 2.694,91 2.970,04 3.205,80
15 2.207,91 2.424,48 2.473,98 2.694,91 2.970,04 3.205,80
16 2.229,80 2.459,92 2.509,53 2.741,67 3.028,80 3.269,14
17 2.229,80 2.459,92 2.509,53 2.741,67 3.028,80 3.269,14
18 2.251,82 2.494,91 2.544,49 2.788,72 3.087,46 3.358,18
19 2.251,82 2.494,91 2.544,49 2.788,72 3.087,46 3.358,18
20 2.274,09 2.530,46 2.579,95 2.835,89 3.146,33 3.398,04
21 2.835,89 3.146,33 3.398,04
22 2.882,51 3.231,76 3.462,38
23 3.231,76 3.462,38
24 3.263,57 3.537,08

Personnel de vente et personnel administratif de la catégorie 1 ayant 6 mois d'ancienneté dans |'entreprise, passent a
la categorie 2.

Attention: contrdlez le RMMMG

Le nombre d'années d'expérience préalable requis

Catégorie Années d'expérience préalable
Employé catégorie 1 0 ans

Employé catégorie 2 0ans

Employé catégorie 2 bis 4 ans

Employé catégorie 3 2 ans

Employé catégorie 4 4 ans

Employé catégorie 5 4 ans

Etudiants

Ces pourcentages doivent étre appliqués au baréme de départ (0 ans d'ancienneté) de la catégorie concernée.
Attention! Vérifiez le RMMMG pour les étudiants lorsqu'ils sont employés pendant au moins 1 mois calendrier.

Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4

age pourcentage
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21 ans et plus 100% 1.971,22 2.026,14 2.118,69 2.266,16

20 ans 96% 1.892,37 1.945,09 2.033,94 2.175,51
19 ans 92% 1.813,52 1.864,05 1.949,19 2.084,87
18 ans 88% 1.734,67 1.783,00 1.864,45

17 ans 84% 1.655,82 1.701,96

16 ans 80% 1.576,98 1.620,91

Revenu Minimum Mensuel Moyen Garanti

- 6m d'anc. + 6m d'anc. +12md'anc.
Age
21 100% 2.075,87 2.128,49 2.187,97

Revenu minimum mensuel moyen garanti pour étudiants

- 6m d'anc. +6md'anc. +12md'anc.

Age

22 100% 2.187,97

21 100% 2.075,87 2.128,49 2.187,97

20 94% 1.951,32 2.000,78 2.056,69

19 88% 1.826,77 1.873,07 1.925,41

18 82% 1.702,21 1.745,36 1.794,14

17 76% 1.577,66 1.617,65 1.662,86

16 70% 1.453,11 1.489,94 1.531,58
Gérants

Le bareme du gérant de succursale doit atteindre au moins le niveau du salaire barémique correspondant du premier
vendeur qualifié (catégorie IV personnel de vente) et doit donc étre majoré si nécessaire.
Il faut également tenir compte du salaire variable du gérant et le cas échéant de ses avantages de toute nature.

Gérants cat. |

Gérants qui sont seuls préposés a la vente et qui bénéficient d'un logement a charge de I'employeur sur le lieu du
travail.

Salaire mensuel minimum cat. | 1.926,90
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Ce montant est majoré d'une commission au moins égale a 3

. 11.836,51
% de la tranche de recettes mensuelles moyennes au-dela de

et ce jusqu'a ce que ce montant majoré atteigne le salaire

. 2.410,53
mensuel minimum cat. Il

Ce dernier montant constitue dans ce cas la rémunération mensuelle minimum du gérant.

Gérants cat. Il
2.410,53

Gérants qui sont seuls préposés a la vente et qui ne bénéficient pas d'un logement a charge de I'employeur sur le lieu
du travail

Gérants de magasins ou magasins a succursales occupant du personnel de vente et/ou caissiers

Si le point de vente occupe 1-10 membres du personnel de

.. 2.618,22
vente et/ou caissiers (cat. Il)
Si le point de vente occupe 11-20 membres du personnel de

. 2.970,37
vente et/ou caissiers (cat. V)
Si le point de vente occupe plus de 20 membres du personnel 3.622,83

de vente et/ou caissiers (cat. V)

Indemnités

Prime annuelle fixe

prime annuelle au mois d'avril et d'ao(t (convertible)

Complément d'ancienneté

intégré au bareme

Complément salarial pour travail pendant les 3 dimanches supplémentaires

Pour entreprises sans conseil d'entreprise ou délégation

. +50%
syndicale

Pour entreprises avec conseil d'entreprise ou délégation

0,
syndicale sans CCT +100%

Indemnité pour les prestations de travail aprés 19h
+25%

Entreprises qui occupent plus de 30 travailleurs.
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