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Entrée en vigueur : 1 juillet 2024 

A partir de la première période de paie de juillet 2024. 
Indexation 1,06 % sur les salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs. 

Indexation de l'indemnité de nourriture, de logement et de séparation. 

 

Salaires barémiques - Ouvriers 

38 heures/semaine 

Catégorie salaire horaire 

IA 11,86 

IB 13,93 

II 14,66 

III 15,39 

IV 16,92 

V 18,54 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indemnités ouvriers 



18.07.24 

Complément d'ancienneté 

Les salaires barémiques et effectifs augmentent. 

  IB II III IV V 

Ancienneté 
dans 
l'entreprise 

Augmentation      

1 à 5 ans 0,03 13,96 14,69 15,42 16,95 18,57 

5 à 10 ans 0,05 13,98 14,71 15,44 16,97 18,59 

10 à 15 ans 0,15 14,08 14,81 15,54 17,07 18,69 

15 à 20 ans 0,25 14,18 14,91 15,64 17,17 18,79 

20 à 25 ans 0,38 14,31 15,04 15,77 17,30 18,92 

25 à 30 ans 0,50 14,43 15,16 15,89 17,42 19,04 

30 à 35 ans 0,65 14,58 15,31 16,04 17,57 19,19 

35 à 40 ans 0,80 14,73 15,46 16,19 17,72 19,34 

à partir de 40 

ans 
1,00 14,93 15,66 16,39 17,92 19,54 

Travail de nuit 

+20%  

Nourriture (par jour) 

20,63 EUR  

Logement (par nuit) 

20,63 EUR  

Prime de séparation (par journée complète de travail) 

11,19 EUR  

Salaire hebdomadaire minimum 

  

Pour chaque semaine pendant laquelle l'ouvrier n'est pas plus d'un jour chômeur involontaire (voir cct 22.05.24) 

 

 


