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Entrée en vigueur : 1 octobre 2024 
Ouvriers: 
Indexation 0,80 % sur les salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs. 
À partir du premier jour du premier paiement des salaires d'octobre 2024. 
Indexation de l'indemnité de sécurité d'existence (applicable aux ouvriers employés avant 31.03.2014, mais 
temporairement élargie à tous les travailleurs du secteur quel que soit leur statut jusqu'au 31.12.2024). 

 
Salaires baremiques - ouvriers 
38 heures/semaine 
B. Chaussures orthopédiques 
 Salaire horaire Augmentation 

Catégorie I 15,3775 0,1220 

Catégorie II 16,4975 0,1310 

Catégorie III 18,0295 0,1430 

Catégorie IV 19,5190 0,1550 

Catégorie V 21,2580 0,1685 

C. Prothèses et orthèses 
 Groupe Salaire horaire Augmentation 

Catégorie I  14,7015 0,1165 

Catégorie II C.2.1 15,6955 0,1245 

 C.2.2 16,1430 0,1280 

 C.2.3 16,1430 0,1280 

 C.2.4 16,5945 0,1315 

 C.2.5 16,8270 0,1335 

 C.2.6 16,8270 0,1335 

Catégorie III  17,2760 0,1370 

Catégorie IV C.4.1 17,9545 0,1425 

 C.4.2 18,6345 0,1480 

Catégorie V  19,5305 0,1550 

D. Bandagistes 
 Salaire horaire Augmentation 

Catégorie I 14,7965 0,1175 

Catégorie II 15,9205 0,1265 
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Catégorie III 17,0450 0,1350 

Salaires baremiques - employés 
Barème I 
À partir de la 1re année de service. 
 Cat. A Cat. B Cat. C Cat. D 

expérience     

0 2.133,49 2.219,81 2.250,37 2.422,65 

1 2.139,73 2.232,20 2.250,37 2.438,25 

2 2.145,91 2.244,61 2.299,73 2.453,61 

3 2.152,17 2.257,11 2.343,13 2.469,28 

4 2.158,50 2.273,93 2.386,54 2.530,05 

5 2.164,64 2.291,09 2.430,08 2.584,08 

6 2.170,87 2.304,03 2.473,49 2.638,03 

7 2.177,04 2.336,43 2.517,05 2.691,88 

8 2.183,71 2.368,89 2.560,62 2.745,91 

9 2.200,93 2.401,21 2.604,18 2.799,60 

10 2.218,23 2.433,78 2.647,59 2.853,84 

11 2.232,93 2.461,21 2.691,12 2.907,54 

12 2.247,47 2.488,33 2.734,58 2.961,67 

13 2.262,24 2.515,74 2.768,94 3.015,53 

14 2.276,70 2.542,91 2.803,15 3.069,52 

15 2.291,09 2.570,25 2.837,53 3.114,88 

16 2.305,38 2.579,11 2.871,75 3.160,14 

17 2.319,75 2.587,88 2.906,08 3.205,42 

18 2.334,08 2.596,86 2.915,86 3.250,81 

19 2.334,08 2.605,66 2.925,66 3.296,18 

20 2.334,08 2.614,55 2.935,54 3.312,22 

21 2.334,08 2.623,58 2.945,56 3.328,38 

22 2.334,08 2.632,32 2.955,44 3.344,51 

23 2.334,08 2.641,20 2.965,55 3.360,50 

24 2.334,08 2.650,05 2.975,42 3.376,44 

25 2.334,08 2.658,90 2.985,55 3.392,41 

26 2.334,08 2.667,80 2.995,49 3.408,40 

Barème II 
Employés à partir de la 1re année de service. 
 Cat. A Cat. B Cat. C Cat. D 

expérience     

1 2.195,84 2.290,82 2.309,46 2.502,45 

2 2.202,20 2.303,56 2.360,20 2.518,22 
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3 2.208,64 2.316,39 2.404,75 2.534,28 

4 2.214,80 2.333,54 2.449,44 2.597,09 

5 2.221,12 2.351,21 2.494,25 2.652,76 

6 2.227,39 2.364,57 2.538,85 2.708,17 

7 2.233,77 2.397,83 2.583,71 2.763,69 

8 2.240,78 2.431,36 2.628,60 2.819,14 

9 2.258,47 2.464,57 2.673,35 2.874,55 

10 2.276,25 2.498,06 2.718,12 2.930,22 

11 2.291,42 2.526,25 2.762,82 2.985,62 

12 2.306,36 2.554,12 2.807,52 3.041,19 

13 2.321,54 2.582,34 2.842,84 3.096,71 

14 2.336,43 2.610,37 2.878,02 3.152,26 

15 2.351,21 2.638,40 2.913,39 3.198,87 

16 2.365,91 2.647,51 2.948,68 3.245,42 

17 2.380,61 2.656,56 2.984,00 3.292,09 

18 2.395,31 2.665,84 2.994,03 3.338,70 

19 2.395,31 2.674,95 3.004,10 3.385,41 

20 2.395,31 2.684,12 3.014,32 3.401,97 

21 2.395,31 2.693,20 3.024,61 3.418,54 

22 2.395,31 2.702,28 3.034,74 3.435,14 

23 2.395,31 2.711,56 3.045,21 3.451,69 

24 2.395,31 2.720,60 3.055,44 3.468,03 

25 2.395,31 2.729,68 3.065,83 3.484,39 

26 2.395,31 2.738,77 3.075,98 3.500,92 

Jeunes 
  Cat. A Cat. B Cat. C Cat. D 

âge pourcentage     

16 75% 1.600,12 1.664,86 1.687,78 1.816,99 

17 80% 1.706,79 1.775,85 1.800,30 1.938,12 

18 85% 1.813,47 1.886,84 1.912,81 2.059,25 

19 90% 1.920,14 1.997,83 2.025,33 2.180,39 

20 95% 2.026,82 2.108,82 2.137,85 2.301,52 

Etudiants 
 Cat. A Cat. B Cat. C Cat. D 

âge     

16 1.367,02 1.420,16   

17 1.541,65 1.602,67   

18 1.716,15 1.785,38 1.933,92 2.120,61 
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19 1.855,70 1.931,53 2.094,38 2.253,63 

20 1.925,55 2.004,50 2.174,39 2.332,31 

Indemnités 
Travail à la piéce 
+10%  
Seulement pour les ouvriers. 
Securite d'existence a la charge de l'employeur - montant journalier 
22,6490 EUR  
Seulement d'application à tous les ouvriers qui étaient en service au 31.03.2014 mais à partir du 1er janvier 2024 au 31 
décembre 2024, élargissement temporaire à tous les travailleurs du secteur quel que soit leur statut. 
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