Prévention et Intérim a développé pour les étudiants du
secondaire qui envisagent la recherche d'un job d'étudiant,
un e-learning de sensibilisation a la sécurité et a la santé
sur le lieu de travail.

Grace a ce support didactique concu comme un film
interactif, 'apprenant suit Marie, une jeune étudiante de
17 ans, dans sa premiére expérience professionnelle et
choisit ce que ce personnage décide de faire dans diverses
situations. A travers I'histoire de Marie, le jeune est sensibi-
lisé aux risques possibles sur le lieu de travail.

En Belgique, des dizaines de milliers d'étudiants travaillent
chez un employeur. En 2020, 17% des intérimaires étaient des
étudiants. Ensemble, ils ont presté plus de 31millions d’heures
d’intérim !

La protection de la sécurité et de la santé des jobistes intéri-
maires est une mission importante de Pl en tant que service
central de prévention pour le secteur intérimaire.

Destiné a tous les jobistes, ce e-learning aborde toutefois
les particularités du travail intérimaire telles que la fiche
de poste de travail ou les démarches a suivre en cas d'ac-
cident du travail.

S'il peut étre utilisé individuellement par les jeunes pour
un apprentissage en mode autonome, le e-learning consti-
tue surtout un outil didactique a utiliser collectivement
en classe.

Accompagné, d'un guide pour I'enseignant et d'un en-
semble de quiz complémentaires qui sera enrichi en
continu, la plateforme contenant le e-learning permet
d'approfondir les diverses thématiques par le biais d'exer-
cices ludiques et de discussions en classe.
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